
Checkliste für Ihre neue, erfolgreiche Zukunft

Durch diese kurze Standortbestimmung erkennen Sie genauer, wo Sie stehen und was Sie wollen. Das hilft 
Ihnen, aus dem gerade zu Ende gegangenen Potenzial-Sprung Kongress wertvolle Impulse mitzunehmen 
und mit Begeisterung und Tatendrang die Realisierung der angestrebten Veränderungen einzuleiten.

Gibt es etwas Spezielles, etwas für Sie wirklich Wichtiges, was Sie immer schon machen oder erreichen 
wollten? Wenn ja, was ist das? Beschreiben Sie es so genau wie möglich.

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Was möchten Sie gegenwärtig am dringendsten verändern?

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Was fasziniert und begeistert Sie an dem, was Sie ändern oder erreichen wollen? Was ist Ihr Warum bzw. Ihr
Wofür?

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Auf einer Skala von 0-10 (0=gar nicht, 10=enorm), wie wichtig ist Ihnen diese Veränderung oder Ihre 
Zielerreichung überhaupt?

______________________________________________________________________________________

Welche Ressourcen (Wissen, Fähigkeiten, Technik etc.) müssten Sie sich besorgen, damit Sie in der Lage 
sind, für diese Veränderung und/oder Ihr spezielles Ziel aktiv zu werden? (Erinnern Sie sich noch an die 
Expertentipps aus dem Potenzial-Sprung Kongress?)

_____________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Welchen "Preis" müssen Sie zahlen, um Ihr Ziel/Ihre Veränderung zu erreichen?

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

Was denken Sie, woran könnte Ihr Vorhaben scheitern? Welche Hürden könnten auftauchen?

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

In welchen anderen Bereichen Ihres Lebens wollen Sie auch noch Veränderungen herbeiführen?

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________
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